
VALORES 
 

Se pretende impulsar una cultura de trabajo de servicio y 

colaboración y una práctica de valores tales como la 

responsabilidad, entendida como el cumplimiento total y 

oportuno de cada una de nuestras funciones siempre 

pensando en dar el extra en calidad y cantidad; el respeto al 

derecho, las propuestas y la forma de pensar de todos y cada 

uno de los integrantes de nuestro colectivo escolar; así como la 

tolerancia y la comprensión, entendidos como la actitud de 

enterarnos de las necesidades, intereses y sentimientos del 

compañero, antes de enjuiciarlo o emitir una opinión sobre su 

proceder. 


